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EDITAL PUBLICO VISANDO APOIO A REALIZACAO DE ATIVIDADES
CULTURAIS NA UFSCar EM 2023

A Pro-Reitoria de Extensdo (ProEx) torna publico o langcamento deste Edital para a
realizacdo de atividades no campo da cultura para comunidade universitaria da
Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCar) multicampi.

1. OBJETIVO

1.1 Este edital tem como objetivo apoiar atividades de extensdo no campo da cultura,
realizadas pela comunidade universitaria multicampi, para comunidade interna e externa,
ao longo do ano de 2023. O apoio dar-se-a por meio da concessédo de bolsas de extensao
para estudantes de graduacgdo vinculados a equipe de realizacdo das atividades, assim
como, para o custeio das propostas. O apoio sera regido sob as regras descritas a seguir,
estabelecidas pela Resolu¢do CoEx n°. 03/2016 (Regimento Geral de Extensdo da
UFSCar), de 17 de marco de 2016, e se limitara a disponibilidade de recursos financeiros
para este fim, de acordo com o definido na distribuicdo orcamentaria da Extensdo-UFSCar
em 2023.

1. JUSTIFICATIVA

2.1 Considerando o principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao,
especialmente com impacto na formacdo da comunidade universitaria e na geracao de
conhecimento, as atividades de extensdo tém assumido um papel fundamental para
construcdo de novas formas de trocas e da relacdo entre universidade e sociedade,
criando um fluxo interativo entre producdo coletiva de saberes e fazeres, formacéo
profissional, técnica e cidada com compromisso ético de responder demandas concretas
da sociedade.

2.2 A extensdo possibilita, por sua capacidade de interagdo com 0 contexto externo a
universidade, formas plurais e potentes de realizagdo de acbBes baseadas na
indissociabilidade entre Ensino-Pesquisa-Extensédo e na dimensdo do compromisso e da
responsabilidade social previstas no Plano Nacional de Educagéo, no Plano Nacional de
Extenséo e contidas no Plano de Desenvolvimento Institucional da UFSCar.



2.3 A UFSCar tem produzido importantes inovagdes e avangos no campo extensionista,
possuindo uma forte rede de atividades, acdes, projetos e programas gue congregam
docentes, estudantes de graduacdo, pos-graduacao, técnicos administrativos e inimeros
parceiros representantes de diferentes segmentos da comunidade externa, considerando
Nnossos campi e as agdes multicampi envolvidas.

2.4 Considerando os impactos da pandemia da COVID-19 em diferentes esferas da vida
cotidiana, este edital concebe a extensdo como aquela capaz de articular atividades que
respondam as diferentes dimensdes do cuidado, frente as demandas e os desafios
presentes nos contextos nos quais a comunidade universitaria faz parte, assim como, todo
seu entorno.

2.5 No sentido de ampliar, fortalecer e incentivar a atividade extensionista no campo da
cultura, inclusive aquelas que prevejam eventos artistico-culturais entre outras acdes
programadas na proposta, a Pro-Reitoria de Extensdo (ProEx), com apoio da
Coordenadoria de Cultura, da Coordenadoria de Eventos (CAEvV) e do Nucleo Educacéo,
Tecnologia e Cultura (Nucleo ETC), lanca este edital voltado em especial para o
fortalecimento de atividades e grupos com experiéncias e contribuicdes ao campo, assim
como, para a germinagéo de novas propostas visando ampliar o fomento e a diversidade
das acgles culturais e corroborando com responsabilidade de promoc¢éo e difusdo da
cultura da universidade publica.

3. METAS

3.1 Incentivar a oferta de atividades de extensdo com base na integracdo e composigéo
de saberes-fazeres plurais e dialdgicos, aglutinando os variados grupos e programas de
extensao através de temas e estratégias de natureza inter, multi e/ou transdisciplinares;

3.2 Fomentar novas formas, focos e estratégias da atividade extensionista na UFSCar no
campo da cultura, com destaque para a¢les preferencialmente multicampi;

3.3 Apoiar a realizacéo de atividades e/ou eventos no campo da cultura para comunidade
universitaria e externa no sentido de ampliar, promover e incentivar as artes e a cultura,
de forma a incluir e fomentar acbes com estudantes, servidores e trabalhadores de
servicos terceirizados e prestadores de servicos;

3.4 Incentivar a constituicdo de propostas, tematicas e equipes que considerem as
diversidades de género, sexualidades, a inclusdo de pessoas com deficiéncia, as relacdes
étnico-raciais entre outras interseccionalidades;

3.5 Estimular a participacéo de estudantes de graduagdo como protagonistas na realizacdo
de atividades de extensdo com a interface da cultura a partir da formagéo profissional,
técnica, ética e cidada.



4., EIXOS TEMATICOS e ODS

4.1 As propostas, submetidas a este Edital ttm como Area Tematica principal a Cultura,
e devem englobar pelo menos um dos seguintes Eixos Teméticos:

4.1.1 linguagens e expressdes artistico culturais: propostas envolvendo gestéo,
producéo, difusdo, promocao, cria¢do ou fruicdo das mdultiplas linguagens e expressdes
artistico culturais, tendo como foco uma Unica linguagem ou expressao ou 0s possiveis

hibridismos entre elas.

4.1.2 memoria e patrimoénio cultural - atividades com dimensfes voltadas para a
preservagdo, difusdo e promocdo de bens e patrimonios materiais e imateriais,
tangiveis ou intangiveis construindo propostas que fomentem de forma ampliada o
conceito de patrimonio cultural e o biopatriménio, colaborando para expansdo da
diversificacdo de expressdes artisticas e sobretudo culturais abrangendo diferentes
areas e corroborando com carater multidisciplinar e plural, valorizagéo de saberes e da
diversidade que comp®e a mdltipla cultura brasileira e sua interagdo com diversas

outras

4.1.3 pluralidades, direitos e representatividades - foco na oferta de atividades
culturais em suas dimensdes simbdlica, econémica e cidadd; fomento a cultura como
direito; propostas que integrem processos de cuidado coletivos e comunitarios visando
direitos humanos e culturais; relagdes étnico-raciais, relacdes de género e dissidéncias,
sexualidade e pluralidades; inclusdo e acessibilidade e outras interseccionalidades;
criacdo de espacos de convivéncia, de promocéao e de respeito as diversidades sociais
e culturais, de valorizag&o de politicas de a¢fes afirmativas; considerando as diferentes

dimensdes dos modos de vidas.

4.1.4 cultura ambiental, sustentabilidade e preservacao — atividades que promovam
as relacdes entre cultura, valorizacdo e preservagdo ambiental, em respeito ao
patrimdnio e sustentabilidade de forma a ampla e indissociavel, compreendendo
desenvolvimento e tecnologias a partir necessariamente das condicionalidades sociais,
ambientais e culturais, desta forma respeitando o postulado ético de promover debates,
reflexbes e respostas as demandas e crises ambientais, considerando suas

multidimensionalidades.

4.2. As propostas também devem estar vinculadas a pelo menos um dos objetivos do

desenvolvimento sustentavel (ODS) da Organizacado das Nac¢des Unidas (ONU), a saber:

4.2.1. Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares;
4.2.2. Objetivo 2. Acabar com a fome, alcancar a seguranga alimentar e melhoria da

nutricdo e promover a agricultura sustentavel;

4.2.3. Objetivo 3. Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em

todas as idades;

4.2.4. Objetivo 4. Assegurar a educacado inclusiva e equitativa e de qualidade, e

promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

4.2.5. Objetivo 5. Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e

meninas;

4.2.6. Objetivo 6. Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentavel da agua e

saneamento para todos;

4.2.7. Objetivo 7. Assegurar o acesso confiavel, sustentavel, moderno e a preco

acessivel a energia para todos;

4.2.8. Objetivo 8. Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e

sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos;

4.2.9. Objetivo 9. Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagéo

inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagao;



5.

4.2.10. Objetivo 10. Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles;

4.2.11. Objetivo 11. Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos,
seguros, resilientes e sustentaveis;

4.2.12. Objetivo 12. Assegurar padrbes de produgdo e de consumo sustentaveis;
4.2.13. Objetivo 13. Tomar medidas urgentes para combater a mudancga do clima e seus
impactos;

4.2.14. Objetivo 14. Conservacao e uso sustentavel dos oceanos, dos mares e dos
recursos marinhos para o desenvolvimento sustentavel;

4.2.15. Objetivo 15. Proteger, recuperar e promover 0 uso sustentavel dos
ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentdvel as florestas, combater a
desertificacdo, deter e reverter a degradacédo da terra e deter a perda de biodiversidade;
4.2.16. Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis;

4.2.17. Objetivo 17. Fortalecer os meios de implementac&o e revitalizar a parceria global
para o desenvolvimento sustentavel.

ELEGIBILIDADE DOS PROPONENTES E CONDIGOES AFINS

5.1 Poderdo submeter propostas para este Edital servidores docentes e técnico-
administrativos (TA), efetivos ou voluntarios/seniores (desde que contemplem atividades
de extensdo em seu plano de trabalho e que o periodo de contratagdo englobe o periodo
do Edital), sem atrasos na entrega de relatério(s) de Atividades de Extenséo finalizadas
até 31 julho de 2022 sob sua responsabilidade.

5.2 S6 serd aceita a submissdo de uma Unica proposta por servidor, na funcdo de
coordenacgédo do projeto neste Edital.

5.3 No caso do(a) coordenador(a) da proposta ser um(a) servidor(a) TA, um(a) servidor(a)
docente devera compor a equipe de trabalho e ser o(a) orientador(a) do(a) bolsista.

6 FOMENTO (CONCESSAO DE BOLSAS E CUSTEIO)

6.1 Seguindo o Cronograma de AcgOes deste Edital, descrito no Anexo A, serédo

selecionadas propostas para apoio com bolsas de extensao, concedidas a estudantes de
graduacéo da UFSCar, e/ou com recursos de custeio, a partir de trés faixas de fomento:

FAIXA A: até 15 (quinze) propostas selecionadas para fomento por meio de bolsas

FAIXA B: até 10 (dez) propostas selecionadas para fomento por meio de custeio

de até R$1.500,00 (mil e quinhentos reais) e por bolsas

FAIXA C: até 03 (trés) propostas selecionadas para fomento por meio de custeio

de até R$3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) e por bolsas

Os detalhamentos referentes as modalidades de fomento e dos critérios de andlise para a
selecdo em cada faixa encontram-se na Tabela 1, logo a seguir.



Tabela 1 — Faixas/tipos de fomento e aspectos gerais da avaliagdo para andlise de habilitacao
e de mérito das propostas submetidas neste Edital

FAIXA

TIPO DE FOMENTO

BOLSAS

Até seis meses continuos de
bolsa para um/a estudante
de graduacédo

BOLSAS E CUSTEIO

Até seis meses continuos
de bolsas para um/a
estudante de graduacéo
+

Custeio até R$1.500,00

BOLSAS E CUSTEIO

Até seis meses continuos de
bolsas de extenséo para até
cinco estudantes de
graduacao simultaneamente
+

Custeio até R$3.500,00

ITENS PARA AVALIACAO

1. Indicacao de pelo menos um dos eixos tematicos do
presente Edital;

2. Justificativa sobre o periodo da atividade; e

3. Plano de trabalho e justificativa da demanda por
bolsista com atencdo ao comprometimento para sua
formacéo.

1. Indicacao de pelo menos um dos eixos tematicos do
presente edital;

2. Justificativa do periodo da atividade;

3. Plano de Trabalho e justificativa da demanda de
bolsista, com atencdo ao comprometimento para sua
formacéo;

4. Apresentagdo do Memorial e/ou Portifélio (segundo
parametros indicados no Anexo B);* e

5. Plano de Execuc¢éo segundo modelo do Anexo C. *

*Itens 4 e 5 devem estar em Unico documento pdf anexado a
proposta no sistema ProExWeb

1. Indicac&o de pelo menos um dos eixos do presente
edital;

2. Justificativa do periodo da atividade;

3. Plano de Trabalho e justificativa da demanda por
cada bolsista, com atencdo ao comprometimento para
sua formacéo;

4. Apresentacdo do Memorial e/ou Portifélio (segundo
parametros indicados no Anexo B);*

5. Plano de Execuc¢éo segundo modelo do Anexo C;* e
6. (recomendével) equipe de trabalho com pelo menos
mais um/a servidor/a docente ou técnico administrativo
identificado/a, além do/a coordenador/a, sendo
preferencialmente de setor e/ou departamento distinto
tal a favorecer parcerias e agdes intersetoriais e/ou
multicampi.

*Itens 4 e 5 devem estar em Unico documento pdf anexado a
proposta no sistema ProExWeb

6.2 A partir dos resultados das propostas selecionadas, caberd ao Conselho de
Extensao (CoEx) a deliberacao de aprovacao do nimero de atividades contempladas
com as concessfes, em cada faixa de fomento, segundo andlise de disponibilidade
orcamentaria.



7.1 Todos os itens de despesa solicitados na alinea de custeio das propostas submetidas
a faixa B e C deverdo ser detalhados e justificados, tendo em vista sua coeréncia com as
atividades propostas.

7.2 Sao Itens Financiaveis: materiais de consumo e servigos de terceiros (pessoa
juridica) especificos para apoiar o desenvolvimento da atividade proposta, bem como para
a divulgacéo de seus resultados.

7.3 - Nao sao ltens Financiaveis:

7.3.1 Material Permanente de qualquer natureza (equipamentos, moveis, etc.);

7.3.2 Pagamento de servi¢os a pessoas fisicas;

7.3.3 Diarias;

7.3.4 Pagamento de inscricdes de quaisquer naturezas;

7.3.5 Combustivel para veiculo particular e/ou carro oficial da UFSCar e/ou da FAI-
UFSCar;

7.3.6 Transporte para o publico-alvo da atividade;

7.3.7 Prémios ou brindes, tais como troféus, vale-livros, flores, placas de homenagem,
cartdes, convites, medalhas, canecas, etc;

7.3.8 Material de uso pessoal: vestuario, calgcados, camisetas para organizadores,
etc.; e

7.3.9  Geéneros alimenticios (para lanches, coffee-break ou similares).

8.1 As propostas deverdo ser exclusivamente apresentadas via online pelo sistema
ProExWeb (http://www.proexweb.ufscar.br) por meio de preenchimento de formulario
especifico disponivel na opgédo “Propor uma nova atividade”, respeitando 0s prazos
indicados no cronograma de a¢fes deste Edital (Anexo A).

8.2 Proponentes devem observar a necessidade de vinculacdo da proposta ao presente
Edital, escolhendo no Sistema ProExWeb a opcéo:

‘Edital Cultura 2023 - Faixa A’ ou

‘Edital Cultura 2023 - Faixa B’ ou

‘Edital Cultura 2023 - Faixa C’.

8.3 Cada proposta deve estar vinculada a um Programa de Extenséo cuja abrangéncia
abrigue os objetivos e metas do plano de atividades.

8.4 As propostas devem detalhar objetivo, plano de trabalho, pessoas, grupos e/ou
coletivos a serem atendidos e cronograma de execucédo, considerando aderéncia com o
objetivo, as metas e 0s eixos tematicos do presente Edital.

8.5 O Plano de Execugéo da atividade deve prever vigéncia entre maio e dezembro de
2023, e nao pode ser menor ou ter periodo divergente ao previsto para a(s) bolsa(s)
solicitada(s).

8.6 No Plano de Execugéo, as atividades da equipe e as a¢gdes devem estar planejadas,
indicando na proposta se havera ou ndo demandas de suporte e apoio basicos da
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Secretaria Geral de Informatica (SIn) e da Secretaria de Educagéo a Distancia (SEaD) da
UFSCar. E responsabilidade dos/das coordenadores/as das propostas classificadas
neste Edital enviar as demandas previstas no Plano de Execucéo a Sin, pela Central de
Servigos, e a SeaD, por oficio SEI, antes do inicio das atividades.

8.7 Planos de acdes para os membros da equipe sdo esperados, porém, € obrigatério o
preenchimento em campo especifico do ProexWeb da justificativa da necessidade e do
Plano de Trabalho de cada bolsista, coerentes com as metas, atividades e cronograma
da proposta. A justificativa para solicitacdo de bolsista deve apontar os ganhos sejam eles
académicos, sociais, culturais e pessoais, entre outros para o/a/e estudante, evitando-se
atividades exclusivamente de apoio administrativo. Recomenda-se que as atividades
previstas no Plano de Trabalho para estudantes estimulem formacéo e que estejam em
consonancia com os projetos pedagdgicos dos cursos de graduagédo da UFSCar, devendo
também prever dedicacdo de 12 horas semanais, e duracdo de 01 més até 06 meses
(necessariamente compreendendo o periodo entre maio e dezembro de 2023). Propostas
submetidas na Faixa C (ver Tabela 1, secdo 6), devem encaminhar planos de trabalho
independentes quando solicitarem fomento em bolsas para mais do que um estudante
simultaneamente (até o maximo de cinco estudantes). Alerta-se que o Plano de Trabalho
de cada bolsista, preenchido segundo as instru¢des acima, € critério de habilitacdo a etapa
de analise de mérito.

8.8 Todas as atividades propostas deverdo ser ofertadas de forma gratuita e apresentar
os devidos esfor¢os para que sejam inclusivas, acessiveis e estejam de acordo com a
Politica de acbes afirmativas, diversidade e equidade da Universidade Federal de Séo
Carlos. A constatacdo de nao-gratuidade desclassificara a proposta em qualquer etapa do
processo de tramitacao.

8.97.15 Apbés o envio da proposta, os/as coordenadores/as devem sempre
acompanhar a tramitacéo do processo pelo sistema ProExWeb, com especial atencdo na
primeira etapa que é de analise da Coordenacdo do Programa de Extensao vinculado e
das chefias dos Departamentos/Setores/Centros dos participantes da equipe. Como
indicado no Cronograma de Acdes deste Edital (Anexo A), ha uma data limite na etapa de
Pré-Andlise, a partir da qual a continuidade da tramitacdo sera automaticamente
interrompida no sistema ProExWeb. E de responsabilidade do/a proponente os acordos
junto as chefias que possibilitem o respeito ao cronograma.

9. ACOMPANHAMENTO DO EDITAL E DAS ATIVIDADES APROVADAS

9.1 O processo que inclui a elaboragao final desta chamada, a partir da definicdo da
metodologia e critérios para a Admissao, Andlise de Mérito e Classificacao das propostas,
até o apoio a gestdo de monitoramento das Atividades de Extensdo selecionadas, é
conduzido pela Coordenadoria de Cultura (CCult), com apoio da Coordenadoria de
Eventos (CAEvV) e do Nucleo Educacao, Tecnologia e Cultura (Nucleo ETC) da Pré-Reitoria
de Extenséo (ProEx).

9.2 A CCult e seu grupo de apoio realizardo ac¢des de acompanhamento, apoio e
monitoramento referentes as propostas submetidas e aprovadas nesta chamada até a
realizacdo final com a aprovagéo dos relatorios finais das Atividades de Extensdo que
forem executadas no dmbito deste Edital.
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10. METODOLOGIA PARA ADMISSAO, ANALISE DE MERITO e CLASSIFICACAO DAS
PROPOSTAS

10.1 O processo de tramitagéo, classificacdo das propostas e de divulgacdo dos resultados
seguira os prazos estabelecidos no Cronograma deste Edital (Anexo A) e passara pelas
seguintes etapas:

10.1.1 Envio da Proposta (Proponente) - Inicio do trAmite com o envio da proposta
pelo sistema ProExWeb.

10.1.2 Pré-Analise (Coordenador/a do Programa de Extensdo e Chefias dos
membros da equipe da proposta) — Etapa que envolve a Coordenacéo do Programa
no qual a proposta for vinculada, seguida pela avaliacdo dos diferentes
Departamentos/Setores/Centros dos quais fazem parte os membros de equipe, com
trAmite controlado automaticamente pelo Sistema ProExWeb.

10.1.3 Habilitacsio (Coordenadoria de Cultura) - A entrada da proposta na area da
ProEx pelo sistema ProExWeb, seguir-se-a a analise de habilitacdo pela CCult,
segundo os critérios definidos neste Edital e consolidados no Quadro do Anexo D. Esta
analise sera realizada em regime continuo, por entrada de proposta. Apenas as
propostas com pontuacao igual ou superior a 5, nesta etapa, serdo habilitadas para a
classificacdo de concessdo de fomento, sendo as restantes desclassificadas deste
Edital.

10.1.4 Anadlise de Mérito (Consultores/as ad hoc) - A partir do ProExWeb, a ProEx
encaminhara as propostas admitidas aos consultores/as ad hoc do CoEXx, para analise
de mérito e pontuacdo segundo os critérios descritos no Quadro do Anexo D. Serdo
consideradas classificadas, apenas, as propostas com, pelo menos, duas
recomendacdes de aprovacao.

10.1.5 Consolidacao e Divulgacdo dos Resultados Preliminares (Coordenadoria
de Cultura) - Apos a consolidagédo dos resultados pela CCult, a lista preliminar de
classificacdo das propostas sera divulgada no site da ProEx.

10.1.6 Interposicao de recursos (Proponente) — A interposi¢éo de recursos devera
ser encaminhada por Oficio a ProEx, via SEI, pelo/a responsavel da proposta.

10.1.7 Anédlise dos recursos e consolidacéo da lista final de classificagcdo das
propostas (Coordenadoria de Cultura) — Apés analise dos pedidos de recursos, a
CCult consolidara a lista final de classificagdo das propostas e a encaminhard ao
Conselho de Extenséo (CoEXx).

10.1.8 Homologacdo da lista de propostas classificadas e aprovacdo das
concessodes (Conselho de Extensao da UFSCar) — O Conselho de Extenséo, reunido,
analisara a lista de classificacdo das propostas, para deliberar sobre a sua
homologagédo e para definir o quantitativo de concessdes por faixas, segundo
disponibilidade orcamentaria.

10.1.9 Divulgacgao dos resultados - Divulgagéo, no site da ProEx, da classificagéo das
propostas homologada pelo Conselho de Extenséao (CoEx).

10.1.10 Despachos das deliberagcdes do CoEx (ProEx) — Os despachos de
deliberacdes do CoEx a respeito dos resultados e das concessdes serdo realizados
pela secretaria do Conselho com registro no SEI e no ProExWeb.

10.1.11 Envio de aviso de deferimento de concesséo ao/a proponente (ProEx) —
Ao endereco eletrénico (e-mail) indicado na proposta pelo/a coordenador/a da
atividade, sera enviado o aviso de aprovacdo da concessao, com instrucdes e prazos
para a selecéo e indicacdo de bolsista.



10.2

Na etapa de Analise de Mérito realizada pelos consultores ad hoc do CoEx,

citada em 10.1.4:

10.2.1 Seréa vedada a consultoria ad hoc de pareceristas que pertencerem a equipe
de trabalho da proposta em analise.

10.2.2 Cada proposta serd encaminhada a dois pareceristas ad hoc para analise
de mérito baseada nos critérios e pontuacdes definidos no quadro do Anexo D. A
pontuacdo maxima na etapa de analise de mérito para as propostas é de 40 pontos.

10.2.3 Estarad classificada, por parecer, nesta etapa de analise de mérito, a
proposta que receber no minimo 20 pontos, na soma das pontuagdes dos critérios de
mérito definidos no quadro do Anexo D, desde que obtidos no minimo 5 pontos em
cada critério.

10.2.4 A consulta serd encaminhada a um terceiro parecerista apenas no caso em
gue houver:

10.2.4.1 Discordéancia quanto a condicdo de classificagéo recomendada pelos dois
consultores iniciais, sendo o terceiro parecer o que definira a situacdo final de
classificagéo.

10.2.4.2 Discrepancia de 20 pontos entre as pontuagdes totais indicadas pelos dois
pareceristas para a proposta classificada.

10.2.5 Considerando um prazo de 15 dias para a resposta de consultor ad hoc, em
casos cuja falta de parecer possa prejudicar 0 cronograma e a propria participagdo da
proposta, a Coordenadoria de Cultura se responsabilizard de emitir pareceres de
meérito.

10.2.6 A ordem de classificacdo de cada proposta serd baseada na maior para a
menor pontuacgdo final, calculada a partir da média aritmética dos dois pareceres de
maior pontuagdo, caso existam outros que a classifiquem. A este resultado sera
somada a pontuacéo da etapa de habilitacdo para a classificacdo final das propostas,
por Faixa de fomento.

10.2.7 No caso de empate entre as atividades, a ordem classificatéria levara em
conta a maior para a menor média aritmética atingida pelos critérios do quadro do
Anexo D (segundo sua ordem numeérica), considerando os dois pareceres favoraveis
utilizados na pontuacgéo final desta etapa de Analise de Mérito. Permanecendo o
empate, caberd a CCult emitir parecer sobre qual ordem classificatoria, entre os
empates, devera ser seguida.

11. DA CONCESSAO E DAS OBRIGACOES DOS ENVOLVIDOS NOS PROJETOS
CONTEMPLADOS

11.1 Aprovada a concessao, 0s prazos e orientagdes para implementacdo da(s) bolsa(s)
serdo enviados ao/a coordenador/a por e-mail de comunicacéo da ProEx, em data indicada
no cronograma do Anexo A. Entre as orientacbes seguirdo aquelas para a selecédo de
bolsista(s), que deve ser por edital especifico conduzido pelo/a coordenador/a do projeto.
A verificacdo de indicacdo prévia com identificacdo nominal de bolsista,
desclassificara a proposta em qualquer etapa da tramitacéo.

11.2 Recomenda-se que o processo de selecdo de bolsistas priorize estudantes que
ingressaram pelo Programa de A¢fes Afirmativas ou que participem do Programa de
Assisténcia Estudantil da UFSCar.



11.3 A implementag&o da bolsa somente sera realizada apds o preenchimento dos dados
do/a bolsista, pelo/a coordenador/a do projeto, na &rea da proposta no sistema ProExWeb
e pelo, consequente, aceite do/a bolsista, dentro do prazo que é o 20° dia do primeiro més
de vigéncia da bolsa.

11.4 A substituicdo do/a bolsista podera ser realizada utilizando a classificagdo do
processo seletivo para bolsista referido no item 11.1, respeitando o prazo maximo (até o
20° dia do primeiro més de vigéncia da bolsa) para insercéo no sistema ProExWeb. A partir
de 20 de outubro de 2023 nado seréo possiveis quaisquer transferéncias de concesséo.

11.5 Nao serdo concedidas bolsas de extensdo para estudantes beneficiarios de outras
bolsas académicas, exceto bolsas socioassistenciais. Esclarece-se, também, que o
pagamento de bolsas ndo gera nenhum tipo de vinculo empregaticio, de acordo com a
Resolugcéo CoEx n° 03/2016, de 17 de marco de 2016 e nos termos da Lei 8.958/1994.

11.6 Ol/a estudante que porventura receber bolsa indevida devera providenciar o
ressarcimento imediato a UFSCar. No caso de irregularidades dessa natureza, os/as
coordenadores/as das atividades sd@o responsaveis pela desvinculagdo da bolsa ao/a
estudante via ProExWeb.

11.7 Recomenda-se que cancelamentos de execucdo de propostas contempladas sejam
comunicados pelos/as coordenadores/as a ProEx antes de 19 do respectivo més, a fim de
possibilitar a transferéncia de concessao a proxima proposta na lista de classificagao.

11.8 As solicitagcdes para utilizacdo dos recursos concedidos e aprovados pelo CoEx,
deverdo ser encaminhadas a Pré-Reitoria de Extensdo (ProEx), seguindo as normas
vigentes da UFSCar e da FAI-UFSCar, conforme orientacdes enviadas aos proponentes
contemplados em data prevista no anexo A.

11.9 Deve ser citado, obrigatoriamente, o apoio da CCult e da ProEx em publicacbes
cientificas e apresentacdes em qualquer meio de divulgacdo das atividades e seus
resultados contempladas pelo presente Edital, com o uso da Logomarca da Pré-Reitoria
de Extensao, bem como o da Universidade Federal de Sao Carlos, observando as normas
guanto ao uso das logomarcas disponibilizadas pela Coordenadoria de Comunicacdo
Social (CCS).

11.10 Os resultados da execugdo das propostas contempladas devem ser apresentados
em relatérios, dentro dos prazos estabelecidas pelas normativas da Extenséo, assim como
no Congresso de Extensdo da UFSCar, em edicdo seguinte ao encerramento das
atividades.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Casos omissos serdo avaliados pela Coordenaria de Cultura e seu grupo de apoio e
decididos em instancia final pelo Conselho de Extensdo (CoEx).

Sao Carlos, 16 de dezembro de 2022.

Pré-Reitoria de Extensdo — UFSCar
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ANEXO A — CRONOGRAMA DO EDITAL ATIVIDADES CULTURAIS - 2023

Publicacéo do Edital

ProEx

16/12/2022

Inicio de edicdo e envio das propostas no
sistema ProExWeb

Proponentes

16/12/2022

Tramite de pré-andlise: passando pela avaliagao
da Coordenagdo do Programa que a proposta
esta vinculada e pelos Departamentos, Setores e
Centros, via ProExWeb

Coordenador/a do

Programa e Chefias

dos setores e

Diretores de Centro

16/12/2022 a 10/02/2023

Interrup¢é@o automatica do tramite das propostas
gue néo tiveram a pré-analise concluida no prazo

ProExWeb

11/02/2023

Coordenadoria de

Etapa de habilitacdo das propostas e Andlise de Cultura e Até 17/03/2023
Mérito Consultores/as ad
hoc

o - Coordenadoria de
Consolidagdo dos resultados preliminares Cultura Até 23/03/2023
Divulgacéo, no site da ProEx, dos resultados PrOE
preliminares roEX 24/03/2023
Periodo para interposi¢éo de recursos Proponentes Até 30/03/2023

Analise da interposicdo de recursos e Coordenadoria de 31/03/2023
consolidagdo dos resultados Cultura

Apreciacdo e homologacéo da lista de propostas CoE 06/04/2023
classificadas e aprovacao de concessdes oEX

Divulgacéo da lista de propostas classificadas e ProE 11/04/2023
com aprovacéo de concessodes roEX

Envio de e-mail de deferimento da concesséo, 4 12/04/2023
com instrugBes quanto a sele¢do e indicagdo de ProEx ate

bolsistas para os/as Coordenadores/as

Prazo para indicacdo de  bolsista(s)
(selecionados por edital préprio) pelo
coordenador/a da atividade e aceite de bolsista

Coordenador/a e
bolsista(s) da

Até o dia 20 do primeiro
més de vigéncia

atividade

no ProExWeb

Inicio das atividades quipes das A partir de maio de 2023
atividades
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ANEXO B — PARAMETROS PARA APRESENTACAO DO MEMORIAL E/OU PORTIFOLIO DAS
PROPOSTAS SUBMETIDAS NAS FAIXAS DE FOMENTO B e C

Como descrito nos critérios de avaliacdo da Tabela 1, do item 6 deste Edital, as propostas submetidas
nas Faixas de fomento B e C, devem ter arquivo Unico em formato pdf anexado no ProExWeb com a
apresentacado do Memorial e/ou Portifélio, segundo orientagdes descritas a seguir, e Plano de Execucao
segundo modelo do Anexo C. Esse arquivo Unico deve ter no maximo 20 paginas, com formatagdo A4,
margens no padrdo normal, Arial 11. No cabegalho do documento devem constar o titulo da atividade,
o0 nome do coordenador, o setor responsavel e a faixa de fomento escolhida para a submisséo.

Na parte do Memorial e/ou Portifélio, devem ser apresentadas de forma clara e organizada as
atividades ja desenvolvidas pela equipe (no caso de atividades extensao apresentar titulo e numero do
processo ProExWeb com o nome do/a coordenador/a, periodo e ano de realizacdo), junto com
comprovantes das atividades no campo da cultura, tais como cartazes, flyers, matérias em midias,
postagens de divulgacdo em redes sociais, fotos e identificacdo (no caso de apresentacdes, atividades
presenciais e/ou eventos), certificados, declaragbes de outras instituicbes ou pessoas, contratos de
realizacdo de atividades culturais e outros similares.

ANEXO C - MODELO DO PLANO DE EXECUCAO PARA AS PROPOSTAS SUBMETIDAS NAS
FAIXAS DE FOMENTO B e C

Como descrito nos critérios de avaliacdo da Tabela 1, do item 6 deste Edital, as propostas submetidas
nas Faixas de fomento B e C, devem ter arquivo Unico em formato pdf anexado no ProExWeb com a
apresentacdo do Memorial e/ou Portifélio (segundo parametros indicados no Anexo B) e Plano de
Execucdo, segundo modelo abaixo. Esse arquivo Unico deve ter no maximo 20 péaginas, com
formatagdo A4, margens no padrdo normal, Arial 11. No cabegalho do documento devem constar o
titulo da atividade, o nome do coordenador, o0 setor responsavel e a faixa de fomento escolhida para a
submissao.

Na parte do Plano de Trabalho de Execuc¢ao, devem ser apresentadas informacdes segundo os quadros

dos itens 1 a 4, descritos abaixo.

1. Cronograma de execucgdo (inserir novas linhas conforme necessario)
L] Inicio Término
Fase/etapa/atividade/ L o a Objetivos especificos
realizacéo realizacéo
evento
2. Equipe de trabalho (idéntica a equipe inserida no ProExWeb)

2.1. Membros internos a UFSCar:

Vinculagédo a Setor

“ _— UFSCar . Atividades a serem Carga
Nome (ou “a definir Responsavel . ~ 2.
. (Docente / TA/ realizadas/fun¢éo no horéria
no caso de bolsista) : (Depto./Setor/ .
Discente) e projeto semanal
; ~ Curso)
titulacao
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2.2. Membros externos a UFSCar

Vinculacéo a IES

ou orgao Atividades a serem Carga
Nome (Docente/TA/ . < . horaria
. realizadas/fungao no projeto
Discente/outro) e semanal
titulacdo

3. Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros (os valores totais, por alinea e geral, devem ser
idénticos aos indicados na coluna “Solicitado” da planilha orcamentaria “Recursos ProEx” no
ProExWeb)

Valor Subtotal Justificativa da
Alinea* Especificacdo de cada tipo Otde Unitéario (RS) despesa segundo
despesa por alinea* ’ (R$) atividade a ser
realizada
Servicos de

Terceiros (OST) —
Pessoa Juridica

Material de
Cconsumo

Total para Servigos de Terceiros (OST) — Pessoa Juridica (R$)

Total para Material de Consumo (R$)

Total Geral (R$)
*acrescentar quantas linhas forem necessarias por alinea para o detalhamento adequado dos itens de despesa

4. Indicacdo do cronograma mensal de pagamento de bolsas por Bolsista de Extenséo, ao longo de
2023, respeitando as vigéncias para a faixa de fomento em que a proposta se enquadra
(coerentemente ao inserido no ProExWeb)

Solicitada Mai Jun Jul Ago Set Out Nov

Bolsista 1

5. Demandas de suporte e apoio basicos da Secretaria Geral de Informética (SIn) e da Secretariade
Educacéao a Distancia (SEaD) da UFSCar

5.1 Indicar qual(is) do(s) suporte(s) da SEaD sua atividade de extenséao tera demanda:
() Transmisséo de eventos e atividades por streaming ao vivo (Youtube e/ou Facebook)
() Producédo de material em audio ou video (edicdo e finalizacdo de video aulas e videos de apoio)
() Producéo de pecas de divulgacéo de agbes e atividades para comunidade interna/externa via midias digitais
() Plano de marketing e gestdo de midias sociais
() Orientacao e/ou treinamento e acompanhamento técnico na producdo de materiais audiovisuais e outras midias
() Orientacao para a utilizacdo de ambientes virtuais de aprendizagem (Moodle e GClassroom) () Orientacdo para
formacéo de formadores, conteudistas e tutores
() Orientacéo para a utilizacéo de ferramentas de web2.0 e TIDC na educacao
( ) Orientacéo para formacéo de formadores, conteudistas e tutores para EaD
() Nao haveréa necessidade de qualquer suporte da SEaD.
() Outros:
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5.2 Indicar qual(is) do(s) suporte(s) da SIn sua atividade de extenséo tera demanda:
() Criacao de area de hospedagem para sites, mas sem incluir o desenvolvimento.

() Criacédo de lista de discussao.

() Habilitacdo para uso de ambiente Moodle.

() Nao havera necessidade de qualquer suporte da Sin.

() Outros:

5.3 Se escolheu algum(ns) suporte(s) da Sin e/ou da SEaD como demanda para sua atividade, em cada caso,
forneca datas e horarios estimados; prazos para entregas e/ou atendimento; e publico esperado/desejado, e
encaminhe a demanda para a SIn (via Central de Servi¢cos) e para a SeaD (por oficio SEI), ap6s confirmacao
de classificagcdo da proposta e antes do inicio das atividades.

14



ANEXO D - CRITERIOS DE HABILITACAO E ANALISE DE MERITO

Critério de habilitacao

Pontuacéo

atendimento
(0 = minimo e

Pontuacao
minima para
habilitagdo a

10 — maximo) analise de
merito

0O(s) plano(s) de trabalho do(s) bolsista(s) atende(m) ao De 0210
exigido neste Edital, particularmente quanto ao item 8.77? S)
O Plano de Execucéo e o Memorial/Portifélio estdo adequados
ao que exige este Edital? De0al0 5
(aplicavel exclusivamente as propostas submetidas nas Faixas de fomento B e C)

Pontuacéo Pontuacéo

Critérios de Analise de Mérito atendimento ~Minima para

(1-minimo e
10 — méaximo)

Classificacéo

1. Relevancia Social e Cultural

A proposta prevé agdes e atividades de impacto e relevancia
social e/ou cultural?

Delal0l

2. Relevancia Académica

A proposta é compativel com a atuacao da equipe de trabalho,
contribui para formacdo de estudantes, producdo de
conhecimento e producdo, sistematizacéo e divulgacao do
conhecimento?

Delal0l

3. Composicao de campos, areas e disciplinas

A proposta apresenta ac¢es inter/multi e/ou transdisciplinares
e/ou realiza propostas multicampi?

Delal0o

4. Grau de Aderéncia ao Edital

A proposta atende aos preceitos da extenséo e esta
alinhada as metas e aos eixos tematicos deste Edital?

Delal0l
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