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FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

PRO-REITORIA DE EXTENSAO

EDITAL ESPECIAL N° 01/2021/ProEx

, APOIO A REALIZAGAO DE PROJETOS
TEMATICOS DE EXTENSAO: QUALIDADE DE VIDA E SAUDE MENTAL

A Pré-Reitoria de Extensdo (ProEx), em parceria com a Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e
Estudantis (ProACE) e a Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas (ProGPe) da Universidade Federal de
Sao Carlos (UFSCar) torna publico o langamento deste Edital para a realizagao de projetos tematicos
sobre qualidade de vida e saude mental para comunidade universitaria.

1. OBJETIVO

1.1 Este edital tem como objetivo apoiar atividades de extensao, privilegiando propostas que
englobem mais de uma area do saber, com a concessao de bolsas de extensdo para
estudantes de graduagdo da UFSCar vinculados a equipe de realizagdo das atividades, de
acordo com a disponibilidade de recursos financeiros para este fim.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Considerando o principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao,
especialmente com impacto na formagdo da comunidade universitaria e na geracao de
conhecimento, as atividades de extensdo tém assumido no cenario universitario recente um
papel fundamental para construgdo de novas formas de conhecimento baseadas no
estreitamento da relagao entre universidade e sociedade, criando um fluxo interativo entre
construgdo de conhecimento, formagao profissional, técnica e cidada com compromisso de
responder demandas concretas da sociedade.

2.2 A extensao possibilita, por sua capacidade de interacdo com o contexto externo a universidade,
formas plurais e potentes de realizacao de acbes baseadas na indissociabilidade entre Ensino-
Pesquisa-Extenséo e na dimensdo do compromisso e da responsabilidade social previstas no
Plano Nacional de Educacdo, no Plano Nacional de Extensdo e contidas no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFSCar.

2.3 AUFSCar tem produzido importantes inovagdes e avancos no campo extensionista, possuindo
uma forte rede de atividades, agdes, projetos e grupos que congregam docentes, estudantes
de graduacéo, pos-graduacgao, técnicos administrativos e inumeros parceiros representantes
de diferentes segmentos da comunidade externa, considerando nossos campi e as agoes
multicampi envolvidas.



2.4 Considerando os impactos da pandemia da COVID-19 em diferentes esferas da vida cotidiana,
este edital concebe a extensdo como aquela capaz de articular atividades de ensino e pesquisa
com cuidados necessarios e urgentes com a qualidade de vida das pessoas que fazem parte
da comunidade universitaria e do seu entorno.

2.5 No sentido de ampliar, fortalecer e incentivar a atividade extensionista de carater interdisciplinar
a Pro-Reitoria de Extensao (ProEx), em parceria com a Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios
e Estudantis (ProACE) e a Pré-Reitora de Gestao de Pessoas (ProGPe) langa este Edital
Especial de Projetos Tematicos de Extensao: Qualidade de Vida e Saude Mental, voltado
em especial para a germinacédo de propostas de atuacdo em rede na UFSCar com foco na
promog¢ao da Qualidade de Vida e na Saude Mental.

3. METAS

Sao metas deste Edital Tematico:

3.1 Incentivar a oferta de atividades de extensdo com base na integracdo e composi¢cao de
saberes-fazeres plurais e dialégicos, aglutinando os variados grupos e programas de extensao
através de temas e estratégias de natureza inter, multi e/ou transdisciplinares;

3.2 Fomentar novas formas, focos e estratégias da atividade extensionista na UFSCar, com
destaque para agdes preferencialmente multicampi;

3.3 Apoiar a realizagao de atividades que promovam agdes praticas com impacto efetivo na
qualidade de vida das pessoas que fazem parte da comunidade universitaria, incluindo
estudantes, servidores e trabalhadores de servicos terceirizados e prestadores de servicos;

3.4 Estimular a realizagdo de atividades em didalogo com grupos que demandam cuidados
especificos e aqueles que se encontram em situagdes de vulnerabilidade;

3.5 Incentivar a constituicdo de propostas e constituicdo de equipes que considerem as
diversidades de género, sexualidades, a inclusdo de pessoas com deficiéncia, as relagcbes
étnico-raciais entre outras interseccionalidades; e

3.6 Estimular a participagdo de estudantes de graduagao como protagonistas na realizagao de
atividades de extensao a partir da formagao técnica e cidada.

4. EIXOS TEMATICOS

As propostas das atividades extensionistas devem englobar pelo menos um dos seguintes Eixos
Tematicos:

4.1 Qualidade de Vida e Promogéao da Saude - agcdes de promogao a saude; orientagdes gerais
sobre a COVID-19 e estratégias de prevencao e sensibilizagcdo quanto a importancia do
afastamento e distanciamento social; acdes e estratégias para o cuidado com a saude e acerca
de habitos de alimentagao saudaveis; promocao de atividades fisicas, orientagdes quanto ao
funcionamento dos servigos de saude da rede SUS nas cidades dos campi; estratégias de
promocdo a saude mental; espacos de escuta/fala para acbes de cuidado de pessoas em
sofrimento; acompanhamento e suporte em espacos de interagcio virtual entre os pares e
apoios mutuos; espacos para busca de informacbes e orientagcbes relacionadas a saude
mental; orientagdes, funcionamento e apoio relacionado a Rede de Atengdo Psicossocial
(RAPS) do SUS, nas cidades sede dos diferentes campi.

4.2 Cultura e Promog¢ao da Qualidade de Vida - atividades com foco na oferta de a¢des culturais
em suas dimensdes simbolica, econémica e cidada; fomento a cultura como direito; propostas
que integrem processos de cuidado, qualidade de vida, saude mental e fruicao, promogao,
producao e/ou gestao cultural; ofertas integradas com diferentes expressdes e linguagens



artisticas e culturais; a cultura nos processos de cuidado de si, coletivo e comunitario; fomento
a acessibilidade cultural e inclusao; relagao dos processos criativos, inventivos e artisticos nas
interfaces da saude mental, das experiéncias singulares e coletivas dos impactos e efeitos da
pandemia, considerando as diferentes dimensdes dos modos de vidas.

4.3 Qualidade de Vida e Promocgao dos Direitos Humanos - atividades com foco em educacéao
em direitos humanos, educacéao das relagdes étnico-raciais, educagao das relagdes de género,
inclusao e acessibilidade; criacdo de espagos de convivéncia, de promogcao e de respeito as
diversidades sociais e culturais, de valorizagao de politicas de a¢des afirmativas; espacgos para
busca de informagbes sobre prote¢cao dos direitos humanos e de combate ao racismo, ao
sexismo, LGBTfobia e todas as formas de discriminagdes e preconceitos; garantia dos direitos
humanos no contexto da pandemia.

5. ELEGIBILIDADE DOS PROPONENTES E CONDIGOES AFINS

5.1 Poderao submeter propostas para este Edital Tematico servidores docentes e técnico-
administrativos efetivos ou voluntarios/seniores (desde que contemplem atividades de
extensdo em seu plano de trabalho e que o periodo de contratagdo englobe o periodo do
Edital), sem atrasos na entrega de relatério(s) de Atividades de Extensao finalizadas até
dezembro de 2020 sob sua responsabilidade.

5.2 S6 sera aceita a submissao de uma unica proposta por servidor, na fun¢ao de coordenacgao do
projeto.

5.3 Fica vedada a submissdo de propostas dos servidores que compdem a Comissdo de
Acompanhamento do Edital.

6. FOMENTO (CONCESSAO DE BOLSAS)

6.1 Com base na disponibilidade de recursos, serdo selecionadas até 15 (quinze) propostas de
extensao para serem apoiadas, cada, com quatro meses de bolsa de extenséo para estudantes
de graduacéo regularmente matriculados na UFSCar.

7. REQUISITOS BASICOS E CONDICIONANTES PARA APRESENTAGCAO E ENVIO DE
PROPOSTAS

7.1 As propostas deverao ser exclusivamente apresentadas via online pelo sistema ProExWeb
(www.proexweb.ufscar.br) por meio de preenchimento de formulario especifico disponivel na
opg¢ao “Propor uma nova atividade”, respeitando os prazos indicados no cronograma de agoes
deste Edital (Anexo A). Instru¢des detalhadas para o uso do sistema ProExWeb se encontram
no endereco eletrénico https://proexweb.ufscar.br/Instrucoes ProExWeb.pdf.

7.2 Proponentes devem observar a necessidade de vinculagao da proposta ao presente Edital,
escolhendo no sistema ProExWeb a opcgédo ‘Edital Especial de Projetos Tematicos de
Extensdo: Qualidade de Vida e Saude Mental’.

7.3 Cada proposta deve estar vinculada a um Programa de Extensao cuja abrangéncia abrigue
0s objetivos e metas do plano de atividades.

7.4 As propostas devem detalhar objetivo, plano de trabalho, pessoas, grupos e/ou coletivos a
serem atendidos e cronograma de execucgao, considerando aderéncia com o objetivo, as metas
e o(s) eixo(s) tematico(s) do presente Edital.

7.5 O Plano de Execugao deve prever inicio para 1° novembro de 2021 e duragao de no minimo
04 meses e no maximo de 06 meses. O cronograma da proposta deve incluir o intervalo de
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recesso académico e natalino, prevendo atividades para o apoio e o suporte da comunidade
universitaria e externa neste periodo.

7.6 No Plano de Execugdo, as atividades da equipe e as agdes devem estar planejadas na
modalidade virtual, indicando se havera ou ndo demandas de suporte e apoio basicos da
Secretaria Geral de Informatica (SIn) e da Secretaria de Educacgéo a Distancia (SEaD) da
UFSCar.

7.7 Planos de Trabalho para os membros da equipe sao esperados, porém, é obrigatério o
preenchimento no campo do sistema ProExWeb referente a justificativa da necessidade
do/ale bolsista e do seu Plano de Trabalho, coerente com as metas, atividades e cronograma
da proposta. A justificativa para solicitacao de bolsista deve apontar os ganhos sejam eles
académicos, sociais, pessoais, entre outros para o/a/e estudante, evitando-se atividades
exclusivamente de apoio administrativo. Recomenda-se que as atividades previstas para
estudantes estimulem formagao que esteja em consonéancia com os projetos pedagdgicos dos
cursos da UFSCar.

7.8 O Plano de Trabalho para Bolsista, referido no item 7.1, deve prever duragao de 04 meses
(necessariamente compreendendo o periodo entre novembro de 2021 e fevereiro de
2022), com dedicacao de 12 horas semanais.

7.9 Todas as atividades propostas deverao ser ofertadas de forma gratuita e apresentar os devidos
esforgos para que sejam inclusivas, acessiveis e estejam de acordo com a Politica de acdes
afirmativas, diversidade e equidade da Universidade Federal de Sao Carlos.

7.10 Apds o envio da proposta, os/as coordenadores/as devem sempre acompanhar a tramitagao
do processo pelo sistema ProExWeb, com especial atengdo na primeira etapa que é de
aprovagdo da Coordenacdo do Programa de Extensdo vinculado e das chefias dos
Departamentos/Setores/Centros dos participantes da equipe. Como indicado no Cronograma
de Acdes deste Edital (Anexo A), ha uma data limite para a entrada da proposta na etapa de
Analise de Admiss&o. E de responsabilidade do/a proponente os acordos junto as chefias que
possibilitem o respeito ao cronograma. Propostas fora do prazo serao desclassificadas.

8. COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO EDITAL

8.1 O processo que inclui a elaboragao final desta chamada, a partir da definicdo da metodologia
e critérios para a Admissao, Analise de Mérito e Classificacdo das propostas, até o apoio a
gestdo de monitoramento das Atividades de Extensao selecionadas, é conduzido pela
Comissao de Acompanhamento do Edital, particularmente nomeada para este Edital
Especial de Projetos Tematicos de Extensao (processo SEI no. 23112.013387/2021-35). Essa
Comissao é composta por membros do Conselho de Extensdo (CoEx) e por servidores da
ProEx, da ProACE e da ProGPe.

8.2 A Comissao de Acompanhamento do Edital, a que se refere o item 8.1, esta apta a realizar
acoes de consultoria e/ou monitoramento referentes as propostas submetidas nesta chamada,
e dissolve-se na data em que se homologue a aprovagao dos relatérios finais das Atividades
de Extensao que forem executadas no ambito deste Edital.

9. METODOLOGIA PARA ADMISSAO, ANALISE DE MERITO E CLASSIFICAGAO DAS
PROPOSTAS

9.1. O processo de tramitacado, classificacdo das propostas e de divulgacao dos resultados
seguira os prazos estabelecidos no Cronograma deste Edital (Anexo A) e passara pelas
seguintes etapas:
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9.1.1. Envio da Proposta (Proponente) - Inicio do tramite com o envio da proposta pelo
sistema ProExWeb.

9.1.2. Tramite Inicial (Coordenador/a do Programa de Extensdo e Chefias dos
membros da equipe da proposta) - Analise da Coordenacao do Programa no qual a
proposta for vinculada, seguida pela avaliacao dos diferentes
Departamentos/Setores/Centros dos quais fazem parte os membros de equipe, com
tramite controlado automaticamente pelo sistema ProExWeb.

9.1.3. Analise de Admissdo (Comissido de Acompanhamento do Edital) - A entrada
da proposta na area da ProEx no sistema ProExWeb, seguir-se-a a analise de admissao
pela Comissdo de Acompanhamento, segundo os critérios definidos neste Edital e
consolidados no Quadro do Anexo B. Esta analise sera realizada em regime continuo,
por entrada de proposta, prevendo-se prazo de cinco dias para sua conclusao.

9.1.4. Andlise de Mérito (Consultores/as ad hoc) - A partir do sistema ProExWeb, a
ProEx encaminhara as propostas admitidas aos consultores/as ad hoc do CoEx, para
analise de mérito e pontuagédo segundo os critérios descritos no Quadro do Anexo C.
Esta analise sera realizada em regime continuo, apés admisséo da proposta, prevendo-
se prazo de 20 dias para sua concluséo.

9.1.5. Consolidagdo e Divulgagdo dos Resultados Preliminares (Comissao de
Acompanhamento do Edital) - Apds a consolidagédo dos resultados pela Comissao de
Acompanhamento, a lista preliminar de admissao e classificagdo das propostas sera
divulgada no site da ProEx.

9.1.6. Interposicao de recursos (Proponente) — A interposicao de recursos devera ser
encaminhada por Oficio a ProEXx, via sistema SEI, pelo responsavel da proposta.

9.1.7. Analise dos recursos e consolidacdo da lista final de classificagcdo das
propostas (Comissdao de Acompanhamento do Edital) — Apds analise dos pedidos
de recursos, a Comissao de Acompanhamento consolidara a lista final de classificagdo
das propostas e a encaminhara ao Conselho de Extensao (CoEx).

9.1.8. Homologacdo da lista de propostas classificadas e aprovagcao das
concessoes (Conselho de Extensdao da UFSCar) — O Conselho de Extenséo, reunido,
analisara a lista de classificagcao das propostas, para deliberar sobre a sua homologagao
e para definir o quantitativo de concessdes (até o total de 15 propostas) segundo
disponibilidade orgcamentaria.

9.1.9. Divulgacao dos resultados (ProEx) — Divulgagao, no site da ProEx, da lista
homologada com a ordem de classificagéo e a distribuigdo de concessdes.

9.1.10. Despachos das deliberagdes do CoEx (ProEx) — Os despachos de deliberacbes
do CoEx a respeito dos resultados e das concessdes serao realizados pela secretaria
do Conselho com registro no sistema SEI e no sistema ProExWeb.

9.1.11. Envio de aviso de deferimento de concessao ao/a proponente (ProEx) — Ao
endereco eletrbnico (e-mail) indicado na proposta pelo/a coordenador/a da atividade,
sera enviado o aviso de aprovagao da concessio, com instru¢cdes e prazos para a
selecao e indicacao de bolsista.

9.2. Na etapa de Analise de Mérito realizada pelos consultores ad hoc do CoEXx, citada em 9.1.4;

9.21. Sera vedada a consultoria ad hoc de pareceristas que pertencerem a equipes de
trabalho de propostas submetidas neste Edital.

9.2.2. Cada proposta sera encaminhada a dois pareceristas ad hoc para analise de mérito
baseada nos cinco critérios definidos no quadro do Anexo C.



9.2.3. Estara classificada, por parecer, a proposta que receber no minimo 25 pontos na
soma das pontuacdes dos cinco critérios definidos no quadro do Anexo C, desde que
obtidos no minimo 5 pontos em cada critério.

9.24. A consulta sera encaminhada a um terceiro parecerista apenas no caso em que
houver:

9.2.4.1. Discordancia quanto a condigdo de classificagdo recomendada pelos dois
consultores iniciais, sendo o terceiro parecer o que definira a situagao final de
classificacao.

9.2.4.2. Discrepancia de 25 pontos entre as pontuacgdes totais indicadas pelos dois
pareceristas para a proposta classificada.

9.2.5. Considerando um prazo de 20 dias para a resposta de consultor ad hoc, em casos
cuja falta de parecer possa prejudicar o cronograma e a propria participagdo da
proposta, os Membros da Comissdao de Acompanhamento do Edital poderdao emitir
pareceres de mérito.

9.2.6. A ordem de classificacdo de cada proposta sera baseada na maior para a menor
pontuacao final, calculada a partir da média aritmética dos dois pareceres de maior
pontuacao, caso existam outros que a classifiquem.

9.2.7. No caso de empate entre as atividades, a ordem classificatéria levara em conta a
maior para a menor média aritmética atingida no quinto critério do quadro do Anexo C,
considerando os dois pareceres utilizados na pontuagéo final desta etapa de Analise de
Mérito. Permanecendo o empate, cabera a Comissdo de Acompanhamento emitir
parecer sobre qual ordem classificatoria, entre os empates, devera ser seguida.

10. DA CONCESSAO E DAS OBRIGAGOES DOS ENVOLVIDOS NOS PROJETOS
CONTEMPLADOS

10.1 Aprovada a concessao, a implementagao da bolsa sera realizada pelo preenchimento dos
dados do/a/e bolsista, selecionado por edital especifico conduzido pelo/a coordenador/a do
projeto (0 modelo e as instru¢des do edital de selegao de bolsista serao encaminhados ao/a
coordenador/a juntamente com o despacho de concessao). O prazo maximo para o
preenchimento sera 19 de outubro de 2021.

10.2 Recomenda-se que cancelamentos de execucdo de propostas contempladas sejam
comunicados pelos/as coordenadores/as a ProEx antes de 19 de outubro de 2021, a fim de
possibilitar a transferéncia de concessao a proxima proposta na lista de classificagcao. A partir
de 20 de outubro ndo serdo possiveis quaisquer transferéncias de concessao.

10.3 A substituicdo do/al/e bolsista podera ser realizada utilizando a classificagdo do processo
seletivo para bolsista referido no item 10.1, respeitando o prazo maximo (até o 20° dia do
primeiro més de vigéncia da bolsa) para inser¢do no sistema ProExWeb.

10.4 Recomenda-se que o processo de seleg¢ao de bolsistas priorize estudantes que ingressaram
pelo Programa de A¢des Afirmativas ou que participem do Programa de Assisténcia Estudantil
da UFSCar.

10.5 Nao serdo concedidas bolsas de extensao para estudantes beneficiarios de outras bolsas
académicas, exceto bolsas socioassistenciais. Esclarece-se, também, que o pagamento de
bolsas ndo gera nenhum tipo de vinculo empregaticio, de acordo com a Resolucdo CoEx n°
03/2016, de 17 de marco de 2016 e nos termos da Lei 8.958/1994.

10.6 O/a estudante que porventura receber bolsa indevida devera providenciar o ressarcimento
imediato a UFSCar. No caso de irregularidades dessa natureza, os/as coordenadores/as das
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atividades sao responsaveis pela desvinculacdo da bolsa ao/a estudante via sistema
ProExWeb.

10.7 Deve ser citado, obrigatoriamente, o apoio da ProEx em publicagbes cientificas e
apresentagdes em qualquer meio de divulgagdo das atividades e seus resultados
contempladas pelo presente Edital, com o uso das Logomarcas das Pré-Reitorias, bem como
o uso da logomarca da Universidade Federal de Sao Carlos, observando as normas quanto
ao uso da logomarca UFSCar, disponibilizadas pela Coordenadoria de Comunicagao Social
(CCS).

10.8 Os resultados da execugdo das propostas contempladas devem ser apresentados em
relatérios, dentro dos prazos estabelecidas pelas normativas da Extensao, assim como no
Congresso de Extensao da UFSCar, em edi¢cao seguinte ao encerramento das atividades.

11. DISPOSIGOES GERAIS

11.1. Se, eventualmente, durante a execugao da proposta, houver a necessidade de
atividades presenciais, os/as coordenadores/as deverao encaminhar plano de trabalho a ser
autorizadas pelo Nucleo Executivo de Vigilancia em Saude - NEVS e Comité Gestor de
Pandemia - CGP conforme Resolucdo ConsUni 39/2021, enquanto perdurar situacao de
emergéncia sanitaria pela pandemia de COVID-19.

11.2. Casos omissos serao avaliados pela Comissdo de Acompanhamento e decididos em
instancia final pelo Conselho de Extenséo (CoEx).

Sao Carlos, 19 de julho de 2021.

Pro-Reitoria de Extensido — ProEx

Universidade Federal de Sdo Carlos — UFSCar
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ANEXO A - CRONOGRAMA EDITAL ESPECIAL N° 01/2021/ProEx

Acoes ou Eventos

Responsavel(is)

Data ou Periodo

Publicacéo do Edital

ProEx

19 de julho

Inicio de submissao e envio das propostas no
sistema ProExWeb

Proponentes

19 de julho

Tramite pela Coordenagao do Programa e pelos
Departamentos/Setores/Centros, via sistema
ProExWeb

Coordenador/a do
Programa e Chefias

19 de julho a 16 de
agosto

Prazo final de entrada de propostas na area da ProEx
do sistema ProExWeb, ja incluida a etapa de tramite
nos Departamentos/Setores/Centros

Proponentes e/ou
Chefias

16 de agosto

Analise de Admissao

Comissao de

23 de julho a 16 de

Acompanhamento agosto
Andlise de Mérito Consultores/as ad | 23 de julho a 03 de
hoc setembro

Consolidacao dos resultados preliminares

Comisséao de

06 a 09 de setembro

Acompanhamento
Divulgagao, no site Qa .ProEx, dos resultados ProEx 10 de setembro
preliminares
Periodo para interposigéo de recursos Proponentes 13 a 17 de setembro

Analise da interposicao de recursos e consolidagao

Comisséao de

20 a 24 de setembro

dos resultados Acompanhamento
Anahsg e homologagéao d? lista de propqstas CoEx 30 de setembro
classificadas, e aprovagao de concessoes
Divulgacéo da lista de~propostas clas~S|f|cadas e com ProEx 01 de outubro
aprovacgéao de concessao
Envio de e-mail de deferimento da concessao, com
instrucdes quanto a selegao e indicacao de bolsistas ProEx 01 de outubro
para os Coordenadores
Prazo para indicagao de bolsista no sistema Coordenadores/as 29 de outubro
ProExWeb da Atividade
. o Equipe das
Inicio das atividades Atividades 01 de novembro




ANEXO B — CRITERIOS DE ADMISSAO

A proposta foi enviada no prazo estabelecido em edital?

Sim - continuar a analise
N&o - admissao indeferida

Coordenador/a submeteu apenas esta proposta como

Sim - continuar a analise

()
@)
2 , ()Sir nuar a analis
" | responsavel? () Nao - admisséo indeferida
Aindicacao de coordenador/a responsavel respeita a () Sim - continuar a andlise
3. inelegibilidade de membros da Comissao de () N&o - admiss&o indeferida
Acompanhamento deste Edital?
Coordenador/a estd em dia com relatério(s) de Atividade(s) () Sim - continuar a andlise
4. | de Extenséao finalizada(s) até dezembro de 2020 sob sua () N&o - admisséo indeferida
responsabilidade?
5. Proposta esta vinculada a um Programa de Extens&o? g ; ﬁlérg __ (;%r:::ir']sigge;n%ne?g?i?ja
6. | As atividades propostas sao ofertadas de forma gratuita? 5 ; Elgc]) Z%r::igiggﬁnijl?‘gfifia
7 As acgbes propostas sdo exequiveis de serem realizadas () Sim - continuar a analise
" | exclusivamente de maneira virtual? () Nao - admisséo indeferida
No plano de execugao esclarece-se qual sera o suporte () Sim - continuar a analise
8. | para as demandas de Tl e se havera a necessidade de () N&o - admiss&o indeferida
envolver o apoio da SEaD e/ou da SIn?
Os objetivos do projeto alinham-se, mesmo que () Sim - continuar a andlise
9. minimamente, com as Metas e, pelo menos, com um dos () N&o - admisséo indeferida
Eixos Tematicos deste Edital?
O cronograma de execucgao do Projeto prevé vigéncia entre () Sim - continuar a analise
10. | minima de 4 meses e maxima de 6 meses considerando () N&o - admisséo indeferida
inicio em novembro de 20217
O Plano de Trabalho de Bolsista esta justificado e detalhado
11. | no campo especifico do sistema ProExWeb, considerando () Sim - continuar a analise
" | cronograma de 4 meses entre novembro de 2021 e () Nao - admissao indeferida
fevereiro de 20227
12 A proposta deu entrada na etapa de anélise de mérito () Sim - continuar a analise

dentro do prazo estabelecido no cronograma deste Edital?

() Nao - admissao indeferida




ANEXO C - CRITERIOS DE ANALISE DE MERITO

Critério de Analise de Mérito

Pontuagao

Pontuagao
Minima para
Classificagao

1. Relevancia Social

( ) Totalmente de acordo (10 pontos)

A proposta prevé agodes e atividades de ( ) Parcialmente de acordo (5 pontos) 5
impacto e relevancia social? ( ) Sem aderéncia (0 pontos)
2. Relevancia Académica
A proposta € compativel com a atuacao da
equipe de trabalho, contribui para formacao |( ) Totalmente de acordo (10 pontos) 5
de estudantes, producao de conhecimento |( ) Parcialmente de acordo (5 pontos)
e producéo, sistematizagao e divulgacao do |( ) Sem aderéncia (0 pontos)
conhecimento?
3. g_om.po_smao de campos, areas e ( ) Totalmente de acordo (10 pontos)
isciplinas .
A ta apresenta agdes inter/multi e/ou ( )Parmalmepte .de acordo (5 pontos) 5
proposta ap ¢ ( ) Sem aderéncia (0 pontos)
transdisciplinares?
4. Plano de trabalho e de execugao
voltados para o cuidado da
comunidade
A proposta oferece atividades, ( ) Totalmente de acordo (10 pontos)
principalmente no Plano de Trabalho de ( ) Parcialmente de acordo (5 pontos) 5
Bolsista, de cuidados voltados para ( ) Sem aderéncia (0 pontos)
atencao a qualidade de vida e/ou saude
mental da comunidade académica e do seu
entorno?
()1
()2
5. Grau de Aderéncia ao Edital ()3
De 1 a 10, sendo 10 o indicador de maior |( )4
grau, pontue o nivel de aderénciaemquea [( )5 5
proposta atende aos preceitos da extensado |( ) 6
e esta alinhada as Metas e aos Eixo(s) ()7
Tematico(s) deste Edital ()8
()9
()10

10




